'/f Industriens Pension

Laerling over 20 ar:

Leerlinge med pensionsordning

Sadan geor |

Leerlingen bliver tilmeldt pensionsordningen
pa samme mdade som jeres andre medarbej-
dere med pensionsordning i Industriens Pen-
sion.

Indbetalingen til pensionen falger de almin-
delige regler i overenskomsten:

| alt 12 % af den pensionsberettigede lgn. Ar-
bejdsgiverens andel er 8 % og leerlingens an-
del er 4 %.

Bemaerk venligst, at virksomheder, der ikke
har overenskomst eller er tiltrddt denne, kun
kan indbetale til pensionsordningen, hvis de
indsender en kopi af lzerlinge- eller elevkon-
trakten til Industriens Pension. Vi skal have en
aftale for hver lzerling eller elev. Vi skal ogsa
have besked, hvis leerlingen / eleven stopper
inden den ferst anmeldte dato.

Laes mere om, hvordan | administrerer pensi-
onsordningen pa
industrienspension.dk/indberetning
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Leerlinge med pensionsordning

Leerlinge og elever har som regel en lzerlin-
geforsikring i stedet for en pensionsordning.
Men der er undtagelser:

Hvis de begynder en erhvervsuddan-
nelse, efter de er fyldt 20 ar, skal de med i
pensionsordningen, nar de har opnaet 2
maneders anciennitet.

Hvis de begynder en erhvervsuddan-
nelse pa en virksomhed inden for pen-
sionsordningens omrdde og allerede
er kommet med i pensionsordningen,
bliver de i pensionsordningen under ud-
dannelsen.

Hvis de er fyldt 20 &r og har udstaet laere-
tiden, bliver leeretiden regnet med i den
anciennitetsgivende beskaftigelse.

Hvis der er en lokalaftale, der bestemmer, at
lerlinge og elever skal vaere med i pensions-
ordningen, skal lokalaftalen naturligvis fglges.




